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a cura di Annalisa Bellino
Dirigente Sezione per I'Attuazione delle Politiche di Genere, Regione Puglia




DIAMO LUCE P
ALLO SVILUPPO i royesso 8 ASVIS PUGLIA
SOSTENIBILE. 02 o “Oanst®

Politiche di genere...

Insieme delle azioni pubbliche che tengono conto delle differenze nei bisogni,

nelle condizioni e nelle opportunita tra donne e uomini, con I'obiettivo di ridurre le

disuguaglianze.

Si articolano su due livelli:

e Politiche specifiche: es. contrasto alla violenza, sostegno all'occupazione
femminile

e Politiche trasversali (gender mainstreaming): integrazione della prospettiva di
genere in tutti gli ambiti (trasporti, sanita, welfare, sviluppo economico)

Le politiche di genere non rappresentano un settore di intervento, ma una chiave di
lettura di tutte le politiche pubbliche.
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....e Qualita

Approcci di analisi differenziati:

e QUALITA DI PRODOTTO/SERVIZIO: insieme dei requisiti e delle
caratteristiche del prodotto che determinano le proprieta e le prestazioni
del prodotto stesso (fattori interni/esterni)

e QUALITA DI SISTEMA: insieme degli elementi che hanno generato un
prodotto ovvero la struttura organizzativa, le procedure, i processi e le
risorse necessari ad attuare la gestione per la qualita (ISO)

PARTHER ISTITUDIONALI
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Qualita delle politiche di genere

e Approccio della qualita di sistema (interno alla PA): quale
organizzazione, quali processi, quali procedure, quali risorse

e Approccio della qualita di servizio (offerto alla cittadinanza) non riguarda
solo “fare interventi”, ma il come sono progettati, attuati e valutati. In altri
termini, la qualita delle politiche di genere € la capacita di produrre risultati
concreti e misurabili nella riduzione delle disuguaglianze, attraverso interventi
integrati, basati su dati e orientati all'impatto.
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Le politiche di genere e i
Sistema Regione Puglia
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Dimensioni di qualita
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Quadro normativo e Strutture e risorse
strategico dedicate
Leggi e linee guida allineate Uffici/referenti pari
a strategie nazionali ed opportunita (PR- PSR)
europee- Es. Agenda di Risorse umane, tecniche e
Genere finanziarie

Impegno politico e
leadership
Azioni concrete e visibili
(es. programma di governo)

Formazione e competenze
Formazione per il personale
(es. linguaggio e
comunicazione di genere;
analisi di impatto di genere-
CAPCOE)

Dati e monitoraggio

Integrazione nei processi Dati disaggregati per sesso
amministrativi Indicatori e valutazione

impatto
Bilancio di Genere
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Le politiche di genere e la qualita del servizio

1. PROGETTI PILOTA- INTERVENTI DIRETTI A RIDURRE | GAP DI GENERE

2. ADOZIONE DEL MAINSTREAMING DI GENERE PER PROGRAMMARE,
MONITORARE, RENDICONTARE

3. USO DEI DATI E DEGLI INDICATORI DI GENERE




DIAMO LUCE e Lo sous,
ALLO SVILUPPO ropese 2 ASVIS PUGLIA

SOSTENIBILE. Soanet®

PROGETTI PILOTA

GENERE Genere in Comune
inCOMUNE (D.G.R. 1769 del 30/11/2022) in collaborazione con Anci Puglia

SCUOLE IN Scuole in STE@M. Progetti per la promozione delle discipline STEM”

STE@ M (D.G.R. n. 975 dell'11/07/2022) in collaborazione con I'Ufficio Scolastico Regionale della
Puglia e le Universita Pugliesi

K : Protocollo d’Intesa con RAI s.p.a. denominato “No Women No Panel — Senza Donne Non Se
WQMEN Ne Parla”
- Pane. (DGR n. 1036 del 25/07/2022; DGR n. 876 del 25/06/2024)

mpresa UN’Impresa alla Pari

(DGR del 24 luglio 2022, n. 1033) in collaborazione con Unioncamere Puglia (Soggetto
Gestore)
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IL MAINSTREAMING DI GENERE PER...

PROGRAMMARE

LA STRATEGIA REGIONALE PER
LA PARITA’

MONITORARE
LA VALUTAZIONE DI IMPATTO

QUALITATIVA
QUANTITATIVA

IL PRINCIPIO ORIZZONTALE DI
PARITA’ NEL PROGRAMMA
REGIONALE
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RENDICONTARE

IL BILANCIO DI GENERE (PARTE
DEL BILANCIO SOCIALE)
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DATI E INDICATORI DI GENERE

Qualita come uso dei dati (evidence-based policy)
Una politica € di qualita se nasce da dati e viene monitorata.

l

VERSO L’INDEX DI GENERE REGIONALE
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Una strada ancora in salita...
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Quando parliamo di qualita delle politiche di genere, parliamo della loro
capacita di essere integrate, basate su dati e orientate all’impatto.

Non si tratta solo di attivare interventi, ma di costruire politiche che incidano
davvero sulla distribuzione del lavoro di cura, sull’accesso ai servizi e sulle
opportunita delle persone.

Questo significa utilizzare in modo efficiente le risorse pubbliche, evitando
frammentazioni e puntando su azioni che generano valore nel tempo.
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GRAZIE PER L’ATTENZIONE

Annalisa Bellino
a.bellino@reqgione.puglia.it
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